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00 Objectif et déroulé de la Commission

Vers le Projet d’Aménagement Stratégique :
PROSPECTIVE

OBIJECTIFS
% Echanger sur des premiers éléments de prospective

x Définir un premier cap de développement pour les 20
prochaines années a |’échelle de la CCAPV

DEROULE

x Présentation d’éléments de cadrage
x Travail en sous groupe

x Restitution en pléniere



oo Vers le Projet d’/Aménagement Strategique

x Le Plan d’Aménagement Stratégique doit définir un cap de
développement ET principes d’aménagement a I’horizon de 20 ans.

x |l s’agit de favoriser :
x Un équilibre et une complémentarité des polarités urbaines et rurales

x Une gestion éeconome de |'espace afin de limiter I'artificialisation des
sols

x Les transitions écologiques, énergétique et climatique

x Une offre d’habitat, de services et de mobilités adaptés aux nouveaux
modes de vie

x Le respect et la mise en valeur |la qualité des espaces urbains, naturels
et les paysages

x Une agriculture qui contribue notamment a la satisfaction des besoins
alimentaires locaux

x Comment ? Voila tout I'objet du PAS



00 Pour définir un cap ancreé dans la réalité

x Par une approche mettant en parallele démographie et développement
économique

Emplois extérieurs nlois locaux de la

A AD

Actifs extérieurs A 0 nés de |a

Chémeurs — Actifs de la CCAPV

!

: Population de la
Inactifs CCAPV

:

Ménages de la
CCAPV

/

Résidences

principales de la
CCAPV



00

Rappel de quelques indicateurs clés



00 Démographie

Démographie : taux de croissance annuel moyen
(Sce : INSEE 2018)
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00 La CCAPV : 4¢me EPCI du Département

Répartition de la population des Alpes de Haute Provence par EPCI 2018
(Sce : INSEE)
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00 Logement

A’.»';S
P LOGEMENT
) Construction

sur la période 2013-2016
Elaboraten SCoT CCAPY

x Sile parc de logements se développe

x La dynamique de construction neuve a
ralentie au cours des années 2010 :

x 61 logements commencés en
moyenne par an entre 2010 et 2019

x 31 logements / an entre 2013 et 2018

Evolution du nombre de logements commencés sur la CCAPY
Source : SITADEL, Avril 2021
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00 Economie
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x Petite croissance du nombre des actifs entre 2008 et 2018 : +50 en 10
ans

x 3809 emplois en 2018

x Stabilité entre 2008 (+11 emplois) et 2018 (+11 emplois) mais les gains
entre 2008 et 2013 ont été neutralisés par des pertes de méme niveau
entre 2013 et 2018

x Création de quelques 25 emplois / an entre 2008 et 2013
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Eléments de prospective



ocProspective démographique : quelques reperes

x Des projections INSEE a I’horizon 2030 et 2050 a I’échelle des
Alpes de Haute Provence : entre +0,2 et +0,5% / an

Evolution de la population selon les scénarios

Période 2013-2030 Période 2013-2050
En En Taux dont contribution En En Taux dont contribution
nombre | moyenne annuel du solde | solde mi- | nombre | moyenne annuel du solde | solde mi-
annuelle | moyen % | naturel -fjratoire annuelle | moyen % | naturel -gratoire
FPopulation haute + 15 600 + 920 + 0.5 -0A1 +07 +31800 + 860 +05 -0.2 +0,7
Cenfral + 10900 + G40 +04 -0,2 +06 + 17100 + 460 +03 -04 +0,6
Population basse + 6 800 + 400 +0.2 -0,3 + 0.6 +4 500 +120 +0.1 -05 + (.6

Source | Insee, Omphale 2047

x SRADDET - espace Alpin : +0,6+% / an



00 Objectifs de la prospective

x Définir le cap de développement souhaité et souhaitable a
I’échelle de la CCAPV

x Combien d’habitants d’accueillir ?

x Intégrer les phénomenes socio démographiques qui
génerent des besoins en logement complémentaires :

* Décohabitation des jeunes
» Séparation des couples / familles
* Vieillissement (veuvage)

» En conséquence, combien de logements a produire ?
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Perspective démographique

Perspectives de croissance démographique
Sce : INSEE / Traitements : PLANéD

13636

13341

et 13021

.."o
11443 ..;‘-"-"
gt
L ]
11020 11112 )
2008 2013 2018 2030 2040
e Tendances 2013 - 2018 (+0,59% / an) —— Scénario +0,7% fan sseses Scénario +0,8% / an

Habitants

supplémentai
res en 2040

Tendances 2013 - 2018
(+0,59% / an)

Scénario +0,7% / an 11 443 13 341 + 1 898
Scénario +0,8% / an 11 443 13 636 +2193

11 443 13 021 +1578



00

Accuelllir de nouveaux habitants :
oul, mais qui -

Evolution de la taille moyenne des ménages
Traitements Planéd
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Envisager un maintien du profil des ménages actuels (petits ménages, sans
enfant, un vieillissement de la population marqué) ?

Agir pour attirer des familles, en lien avec une stratégie de développement
économique ?
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uels besoins en logements ?

CCAPV : logements a produire par an...(traitement PLANeD)

...pour poursuivre les ...pour viser une ...pour viser une ..pour viser une
tendances 2013-2018 croissancede +0,7%/ croissancede +0,8%/ croissance de +0,8% /
an an an et accueillir des
familles

s \loyenne annuelle des logements commencés entre 2013 et 2018 (Sce : Sitadel)



oo Propositions pour une stratégie économique

x Des hypotheses mesurées en termes d’évolution des
différentes activités

Administration
Commerce, .
publique,
_ _ _ transports, _
Agriculture Industrie | Construction ) enseignement,
services , ,
des activités sociale
2018 3743 322 349 335 1447 1289
Part relatives 2018 - 9% 9% 9% 39% 34%
Evolutions 10 ans -3% 3% -1% -34% -8% 16%
Impact ZAE sur la durée du SCoT 140
Légere
reprise Poursuite
Hypotheéses Poursuite de Limitation de| dynamique |croissance a un
complémentaires la petite la baisse | des activités | rythme moyen
mesurées dyamique (-10%) (5%) (+17%)
TOTAL CROISSANCE 408 10 140 -34 72 219

> Créations de 20 emplois / an sur la durée du SCoT
(rappel : +25 emplois/an entre 2008 et 2013)
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00 Quelle cohérence avec la prospective
emographique

c
Actifs 15- )
Populati Population Actifs 6::1 s . Cha Emplois x 2 §
opulation 15-64 15-64 ayant omeurs locaux S eSS
un emploi 5
2008 11 020 62% 6 876 70% 4 806 89% 4290 11% 516 3797 89%
Evolution 2008/2013 / an LO,Z% i -1% 0% i 0% i i 32
L4 L4 L
2013 11112 59% 6 548 74% 4 852 88%, 4263 124k 589 3924 92%
Evolution 2013/2018/ an ¢0,59% i 0% i 0% L 0% l i -29
2018 11 443 56% 6 459 75% 4 857 87% 4 205 13% 652 3 809 91%
> S 4 — >
Evolution 2018/2022 / an v0,59% o
L F L
2022 11715 56% 6 613 75% 4972 87% 4 305 13% 668 88%

l g i 20 i maintien
m 13574 sa%4| 7330 7591 5498 g7yl 4783 13% 715 4209 88%
e A 7 Tf

2 Une croissance démographique nécessaire de +0,74% / an
> (400 emplois = Nouveaux actifs = Leurs familles)
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Echanges et contributions



